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ﬁ Aurica Asesoria Juridica

El objetivo principal de Aurica es garantizar un
servicio de asesoramientoy asistencia técnica
directa, personalizada e innovadora alas entidades
y organismos integrados en el sector publico.

Para ello contamos con un conjunto de profesionales
cualificados, de ampliay acreditada experiencia,

y con la solvencia necesaria paralarealizacion

de proyectos, estudios, dictamenes, propuestas,
memorias, auditorias de gestion y demas
documentos juridicos y técnicos que se requieran.

Los ambitos de colaboracion profesional y sus
contenidos son, a nivel enunciativo, los siguientes:



Planificacion estrategica
y operativa
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Planificacion estratégicay operativa

Estudio de diagnodstico y analisis de situacion para la definicion y desarrollo
de planes o programas de actuacion.

Elaboracion de planes estratégicos o planes de mandato, como documen-
tosintegrados enlos que se priorizan los proyectos institucionales alargoy
medio plazo.

Elaboracion de documentos de planificacion sectorial u operativa que sirva
de hojade ruta parala ordenacion de los procesos de trabajo, la asignacion
de mediosy la evaluacion de resultados a conseguir.

Establecimiento de sistemas de seguimiento, control y evaluacion de planes
y proyectos: cuadro de mando, indicadores y medicion de resultados alcan-
zados.

Desarrollo de estrategias que permitan laintegracion de la planificacion de
medio o largo plazo conla gestion ordinariay el cumplimiento de los objeti-
vos institucionales.

Preparaciony elaboracion de la documentacion relacionada con convoca-
torias de subvenciones.



2 Contratacion del
sector publico
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Contratacion del sector publico

Redaccion de pliegos de clausulas administrativas particulares y de pres-
cripciones técnicas en virtud del correspondiente procedimiento de adju-
dicacion, asicomo los relativos a acuerdos marco y sistemas dinamicos de
adquisicion.

Elaboracion de proyectos técnicos, estudios de viabilidad y memorias.

Asesoramiento técnico-juridico sobre la aplicacion de la Ley de Contratos
del Sector Publico.

Asistencia, formacion y colaboracion enla utilizacion de la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico.

Colaboracion profesional en la tramitacion de los expedientes de contra-

tacion vinculados con los fondos provenientes del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resilencia (proyectos, pliegos, elaboracion y aplicacion
de plan de medidas antifraude, justificacion de fondos asignados...)

Intervenciony asistencia en mesas de contratacion.
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3 Modelos organizativos
y gestion de personal
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Modelos organizativos y gestion de personal

Diseno de organigramasy estructuras organizativas, en funcion de criterios
que permitan un funcionamiento basado en la direccion por objetivosy la
optimizacion de la gestion administrativa.

Elaboracion de los instrumentos de planificacion y ordenacion de recursos
humanos (planes estratégicos o de ordenacion de recursos humanos,
ofertas de empleo publico, relaciones de puesto de trabajo, plantillas
depersonal...)

Redaccion de normativa reglamentaria, acuerdos o resoluciones vinculadas
con la gestion de recursos humanos (acuerdo de condiciones de trabajo
personal funcionario, convenio colectivo del personal laboral, reglamento de
productividad o desempeno, bases e provision de puestos de trabajo, bases
para la seleccion de personal permanente o temporal ...)

Desarrollo de los procesos para la adecuacion de los puestos de trabajo al
régimen juridico que corresponda, asicomo la determinacion objetiva de
sus retribuciones complementarias: analisis, descripcion y valoracion de
puestos de trabajo.

Asesoramiento juridico en materia de gestion de recursos humanos, asi
como en laemision de informes sobre cuestiones que se soliciten sobre esa
materia.

Intervencion y Defensa en Procedimientos Contenciosos Administrativos o
Laborales en materia de funcion publica, interinos y personal laboral.
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4 Formacion
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Formacion

Elaboracion de planes de formacion basados en estudios de detencion de
necesidades.

Propuestas e imparticion de cursosy acciones formativas especificas, a

desarrollar en modalidades “presencial’, “online™ y “semipresencial’.

Gestionar las preferencias y coordinacion de planes de formacion, princi-
palmente en las areas de recursos humanos, contratacion, proteccion de
datos, trasparencia, subvenciones, procedimiento administrativo comun,
régimen juridico del sector publico, racionalizacion y simplificacion adminis-
trativa, habilidades directivas y mejora de competencias profesionales.

Evaluacion, analisis y valoracion especifica e individualizada de las activida-
des formativas desarrolladas.



(Gestiones
economicas-flnancieras
Y presupuestarias
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Gestiones econdmicas-financieras y presupuestarias

Elaboracion de planes econdmicos-financieros y de viabilidad asicomo
estudios de costes de servicios, prestaciones y actividades.

Asesoramiento en los procedimientos de elaboracion y modificacion del
presupuesto.

Elaboracion de ordenanzas fiscales y de precios publicos.



Automatizacion,
iInnovacion y gestion
del cambio
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Gestiones econdmicas-financieras y presupuestarias

Asistencia técnica para la racionalizacion y simplificacion de los procedi-
mientos administrativos.

Estudios y proyectos de automatizacion de servicios, asicomo parala ges-
tionintegrada de lainformaciony los datos.

Elaboracion de normas, instrucciones o resoluciones vinculadas conla
normalizacion documentaly los tramites, actividades y tareas a realizar por
medios electronicos.

Proyectos de innovacion y gestion del cambio institucional, incorporando
estrategias de comunicaciony medidas que permitan la prestacion de los
servicios publicos mas eficaz, eficiente y transparente.

Formulacion de iniciativas y actividades formativas relacionadas con la
transferencia del conocimiento y lamejora de los sistemas de gestion
publica.
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4 Asistenciajuridica



Aurica Asesoria Juridica

Asistenciajuridica

Elaboracion de informes y dictamenes en materia juridico-administrativa.

Estudio, consultay asesoramiento de expedientes administrativos en mate-
ria de responsabilidad patrimonial, urbanismo y materia de suelo, energias
renovables, expropiacion, derecho administrativo sancionar o disciplina.

Litigios y arbitraje. Intervencion en el momento de asesoramiento, en el mo-
mento de conflicto y enlaredaccion de clausulas de arbitraje.



Urbanismoy
Regularizacionde
Inventarios de bienes
INnmueble.
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Urbanismo

Asesoramiento en planeamiento urbanistico: Analisis para la redaccion, mo-
dificaciony revision de planes generales, parciales y especiales, asicomo
estudios de detalle y normas subsidiarias para elaboracion y redaccion de
pliego de prescripciones técnicas y administrativas para licitacion de servi-
cios.

Gestion de sueloy ordenacion territorial: Analisis y tramitacion de instru-
mentos de desarrollo urbanistico, incluyendo convenios urbanisticos y
proyectos de reparcelacion.

Licenciasy disciplina urbanistica: Asesoramiento en laredaccion parala
obtencion de licencias de obra, actividad y primera ocupacion, asicomo ser-
vicios juridicos de defensa de la Administracion por procedimientos sancio-
nadoresy de restablecimiento de lalegalidad urbanistica.

Trabajos Juridicos para la redaccion de ordenanzas municipales para ges-
tion de servicios prestados por laadministracion en el municipio.

Expropiacionesy patrimonios publicos de suelo: Asesoramiento en proce-
dimientos de expropiacion forzosa, justiprecio y adquisicion de suelo para
dotaciones publicas.

Recursosy contencioso-administrativo: Representacion enimpugnaciones
de planes urbanisticos, licencias y resoluciones administrativas ante tribu-
nales en defensa de la Administracion.
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Regularizacion delinventario de bienes inmuebles de la
administracion publica

Inventario y regularizacion patrimonial: Identificacion y catalogacion de bie-
nes inmuebles de titularidad de la Administracion y actualizacion de regis-
tros y depuracion de titularidades.

Gestion catastral y registral: Inscripcion, rectificacion y adecuacion de bie-
nes de la Administracion en el Catastroy en el Registro de la Propiedad.

Desafectaciony cambio de uso de bienes publicos: Tramitacion de procedi-
mientos para la desafectacion de bienes de dominio publicoy su integracion
en el patrimonio disponible de la Administracion.

Defensa del patrimonio publico: Asesoramiento en procedimientos de
recuperacion posesoria, deslindes y defensa de bienes de dominio publico
frente a ocupaciones ilegales o litigios sobre titularidad.

Optimizacion de la gestion patrimonial: Elaboracion de estrategias juridicas
parala puesta en valor del patrimonio publico, incluyendo férmulas de cola-
boracion publico-privada.

Participaciones en Junta de Compensacion:

Elaboracion de estrategias juridicas o plan plan parcial asumiendo gestion
de Secretaria, Fiscalidad y Contabilidad, asi como la tramitacion de la ini-
ciativa hasta la aprobacion definitiva, celebracion de Junta Constituyente e
Inscripcion de Junta en el Registro de Entidades Urbanisticas; redaccion de
basesy estatutos; asesoramiento juridico para el equipo técnico de redac-
cionde proyectosy tramitacion administrativa.






